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KADIKÖY KAYMAKAMLIĞI

İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü
Kadıköy Göztepe Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi

 

Sayı : E-63632064-250.99-81968001 23.08.2023
Konu : İşletmelerde Mesleki Eğitim Ücretli İzin

OKULUMUZ MESLEK DERSİ ÖĞRETMENLERİNE VE İLGİLİ İŞLETMELERE 

İlgi : a) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu
  b) Milli Eğitim Bakanlığı Orta Öğretim Kurumları Yönetmeliği
  c) Milli Eğitim Bakanlığı 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Çalışma Takvimi

İlgi (a) Mesleki Eğitim Kanunun 25. Maddesinde "işletmelerde mesleki eğitim gören öğrenciler 
ile mesleki ve teknik ortaöğretim okul ve kurumlarında staj veya tamamlayıcı eğitim gören öğrencilere 
asgari ücretin net tutarının; yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işyerlerinde yüzde otuzundan, yirmiden 
az personel çalıştıran işyerlerinde yüzde onbeşinden, aday çırak ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin 
yüzde otuzundan aşağı ücret ödenemez. Aday çırak, çırak ve öğrencilere ödenecek ücretler her türlü 
vergiden müstesnadır." denilmektedir. İlgi (b) yönetmeliğin 144. Maddesinde "İşletmeler Öğrencilere 
ara tatil, yarıyıl ve yaz tatili süresince toplam bir ay ücretli izin verir." Yine ilgi (b) yönetmeliğin 15. 
Maddesinin (2) fıkrasında; “Eğitim ve öğretimi aksatacak nitelikte olağanüstü durum, sel, deprem, 
hastalık, havanın aşırı sıcak ve soğuk olması gibi nedenlerle il veya ilçe hıfzıssıhha kurulunun kararı ile 
gerekli gördüğü ve mahalli mülkî idare amirinin onayladığı durumlarda okullarda öğretime ara verilir. 
Bu gibi durumlarda öğrencilerin derslerinde eksik kalan konularda yetiştirilmesi için okul yönetimleri ve 
millî eğitim müdürlüklerince gerekli önlemler alınır. İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrenciler de bu 
fıkra kapsamında değerlendirilir.” denilmektedir.
 İlgi (c) çalışma takvimi kapsamında "İşletmelerde Mesleki Eğitim" gören öğrencilerimiz;

1- 1. Dönem ara tatilinde (13.11.2023 - 17.11.2023 tarihleri arasında),
2- Yarıyıl tatilinde (22.01.2024 – 02.02.2024 tarihleri arasında),
3- 2. Dönem ara tatilinde (08.04.2024 – 12.04.2024),
4- Eğitime ara verilen hallerde ücretli izinli olacaktır.

Gereğini rica ederim.

İbrahim POLAT
  Okul Müdürü


