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SUNUS

Giiniimiizde yiikseR, katma deQerli teRnolojilerin 191K, hizinda ilerlemesi tiim seKtorleri deQiSim ve doniiiime
mecbur birakmi tir. BakanhQumzin 2023 vizyonunda da belirttidi gibi sanayilemede dordiincii biiyiik Rinlma $eRlinde
ifade edilen yeni teRillik, donemi biyolojik, dijital ve fiziksel olani tek viicutta birleStirme gayesindedir. GeleceR neslimizi
ya$ayacaklar ¢caQn Sartlanina wygun olarak yeti$ tirildidi yer okullarmizdir.

ortadQretim Rurumlan iginde ozellikle de mesleki ve teRnik, eQitim okullannda okul ortamimin giivenliQi
dQrencilerin iginde bulunduQu her tiirlii faaliyet ve planlamalann saQ Rl yiritilmesi ciddi 6nem arz etmeRtedir. hem
okul ortaminda hem de staja giden 6Qrencilerimizin ¢ali§ma ortaminda ve hem de geleceRteRi ¢aligma ortamlaninda i
saQ (Qumin ve 1§ giivenlidinin farkindahQmn 6 renciye Razandinlmast nihai ve vazgegilemez bir amag ofmaKktadir.

Ibrahim POLAT
Okul Miidiiri
Isveren
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0.2. GOZTEPE MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LiSESIi HAKKINDA GENEL BiLGi
TARIHSEL GELISIM

1963 yilinda Kadikdy'de de bir Ticaret Lisesi acilmasi diisliniilerek, Kadikoy'iin Yeldegirmeni semtinde
bulunan Kadikdy Kemal Atatiirk Ortaokulu binasinda, "Kadikdy Ticaret Meslek Lisesi" adiyla egitim Ogretime
baslaniimigtir. Acibadem’de Sarayardi Sokakta apartman olarak insa edilen bir binada egitim Ogretime devam
etmistir. Bugiin bu bina Parmak Cocuk Ana ve Ilkokulu olarak hizmet vermektedir. Gittik¢e kalabaliklasan mevcudu
nedeniyle Haydarpasa'da onceden Saglik Koleji olarak kullanilan binaya tagimilmistir. Bina bugiin Haydarpasa
Numune Hastanesine bagli olarak kullanilmaktadir. Aksam Ticaret Meslek Lisesi 6gretime baslamis, aksam
okullarinin kapatilmasiyla 1998 yilinda son 6grencilerini de mezun ederek egitim faaliyetlerini bitirmistir. Goztepe,
Mustafa Kaya Sokak 15 numaradaki ii¢ kath binada egitim 6gretime baslanmistir. 1973-1976 yillar arasinda Sayin
Kazim Ates, 1976-1977 yillarinda Sayin Mehmet Sayim, 1977-1989yillar1 arasinda ise Saym Selahattin Ozer okul
miidiirii olmug; 1989-2010 yillar1 arasinda Sayin Saban Kili¢ okul miidiirii olarak gorev yapmistir. Kadikoy Ticaret
Meslek Lisesi adiyla amlan okulumuza Sayin Ihsan Kursunluoglu tarafindan Sayin Sohret Kursunluoglu anisia
dordiincii kat eklenmistir.  1997/1998 egitim doneminde Kadikdy Anadolu Ticaret ve Ticaret Meslek Lisesi adini
almistir. Milli Egitim Bakanliligmin Yaymladig1 (2014/8) Genelge Ile 2014-2015 Egitim Ogretim Yilindan Itibaren
Kadikdy Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adii almustir. 2018-2019 egitim 6gretim yilinda ibrahim
POLAT okul miidiirii olarak gorev yapmaya baslamis ve bu gorevine halen devam etmektedir.

ViZYONUMUZ

Mesleki ve teknik egitimde, yetistirdigi mezunlartyla tilkemizde adindan soz ettiren, bireylerin
mesleki ve kisisel ihtiyaglarini karsilayan ulusal ve uluslararasi akredite edilmis bolgesinde ve iilkesinde
saygin ve tercih edilen 6nder bir kurum olmaktir

MIiSYONUMUZ

Degisen diinya sartlarinda hayat boyu 6grenmeyi ilke edinen ve okulda yapilan mesleki egitimi ig
ve hizmet hayatinin gerektirdigi sartlarda gergeklestiren bir kurum olarak {ilkemizin gelecegi icin ¢aligkan,
paylasimci ve pozitif diisiinen bireyler yetistirmektir
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7.

8.

DEGERLERIMIZ

Tiirk Milli Egitimi Temel Kanununda ifade edilen; Tiirk Milli Egitiminin Genel Amaglar1, Temel ilkeleri ve ATATURK {lke

ve Inkilaplar1 dogrultusunda isimizi yapariz.

Konular1 kanun, yonetmelik, emir ve genelgeler cercevesinde dnyargisiz, sartsiz ve iyi niyetle degerlendiririz.

Giiglii bir toplumun, iyi bir egitimle miimkiin olusturulacaginin bilincindeyiz.
Ulkemizin gelecegi konusundaki gérev ve sorumluluklarimizin bilincindeyiz.

“En iyi olmak en iyi hizmeti vermekle ve dogru algilanmakla saglanir.” Inancindayiz.
Ogrenmenin siirekliligine inantyor ve simirsiz oldugunu biliyoruz.

Yenilik¢iyiz. Bizim i¢in her fikir degerlidir.

Bir olmak gayemizdir, “Biz” bilinciyle ¢aligiriz.

9-“Bagsarmak i¢in inanmak esastir” diisiincesindeyiz.

10-Teknolojiyi yakindan takip eder, kullanilmasini saglariz.

11-Sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal etkinliklere katilir ve organizasyonlar yapariz.

12-Bizim i¢in zaman degerlidir, zaman1 planl ve bilingli kullanir1z.

13-Saglikl bir ¢aligma ortami olugturmak bizim i¢in 6nemlidir.

14- Calisanlar tanir, gelisimlerine katki saglamaya c¢alisiriz.
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FiZiKi YAPI
Tablo 1. Temel Bilgiler Tablosu
0li: Istanbul Tlcesi Kadikoy
Fahrettin Kerim Gokay Caddesi Mustafa
Adres: Kaya sokak No:15 Goztepe/Kadikoy Cografi Konum www.kadikoyticaret.meb.k12.tr
34720
Telefon
216 5669267 Faks Numaras: 0216 565 38 21
Numarasi:
e- Posta . . . .
Adresi Katml34@gmail.com Web sayfasi adresi: http://kadikoyticaret.meb.k12.tr/
resi:
Kurum Kodu: | 161051 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1963-1964 Egitim Ogretim Toplam Calisan Sayisi 65
Yih *
Kiz 203 Kadin |40
Ogrenci Erkek | 529 Ogretmen gk (15
Sayisi: Sayisi
Toplam | 732 Toplam (55
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 32 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 29
. el Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 12 17
Sube Sayis1
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider 275,45 TL Ogrt. Kurumdaki Ort. Gorev Siiresi 8
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Tablo 2.Caligan Bilgileri Tablosu
Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Midiiri ve Midiir Yardimcisi 4 1 5
Teknik Ogretmen - - -
Brans Ogretmeni 15 40 55
Yardimeci Personel 2 2 4
Guvenlik Personeli - - -
Memur - 1 1
Toplam Calisan Sayilar 21 44 65
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Tablo 3.0kul Yerlegkesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri

Okul Kat Sayis1 3

Derslik Sayisi 24

Derslik Alanlari (m2) 1.170 (m?)

Kullanilan Derslik Sayisi 24

Sube Sayisi 27

Atdlye Sayisi 8

Atolye Kullanim Alanlar1 (m2) 420 (m?)

Idari Odalarin Alan1 (m2) 140 (m?)

Ogretmenler Odas1 (m2) 70 (m?)

Okul Oturum Alani (m2) 4666 (m?)

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 2712 (m?)

Okul Kapali Alan (m2) 1954 (m?)

Tuvalet Sayisi 11
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Tablo 4.Sinif ve Ogrenci Bilgileri
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek | Toplam
9 BILISIM 9 25 34 11 MUHASEBE A 9 14 23
9 MUHASEBE 9 18 27 11 MUHASEBE B 12 13 25
9 MUHASEBE SNV | 5§ 17 22 11 MUHASEBE SNV | 13 7 20
9 PAZARLAMA 7 17 24 11 BILISIM 6 19 25
9 BURO YONETIMI | 16 15 31 11 BURO YONETIMI | 5 24 29
9 ULASTIRMA 5 24 29 11 PAZARLAMA 3 27 30
10 BILISIM A 2 29 31 11 ULASTIRMA 1 23 24
10 BILISIM B 4 27 31 12 MUHASEBE A 6 16 22
10 MUHASEBE A 12 14 26 12 MUHASEBE B 8 11 19
10 MUHASEBE SNV | 6 12 18 12 BILISIM 6 29 35
10 MUHASEBE B 8 18 26 12 PAZARLAMA 6 25 31
10 PAZARLAMA 5 26 31 12 BURO YONETIMI | 15 14 29
10 BURO YONETIMI | 15 18 33 12 ULASTIRMA 4 19 23
10 ULASTIRMA 6 28 34
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Tablo 5.Teknolojik Kaynaklar Tablosu
TEKNOLOJIK KAYNAKLARINIZI TAMAMLAYIN
Akilli Tahta Sayis1 31
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 166
Tasiabilir Bilgisayar Sayisi 16
Projeksiyon Sayisi 7
TV Sayisi 4
Yazici Sayisi 25
Fotokopi Makinas1 Sayisi 3
Internet Baglant1 Hiz1 1 GB
Tablo 6.Gelir ve Gider Bilgisi
Yillar Gelir Miktari Gider Miktar
2019 346677,84 TL 346677,84 TL
2020 280294,50 TL 280294,50 TL
2021 283924,90 TL 283924,90 TL
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FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER

Tablo 7.Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

FAALIYET ALANI — URUN HiZMET

FAALIYET ALANI 1

Egitim ve Ogretim / Yonetim — Denetim / Okul Veli ve
Cevre ile iliskiler

Egitim Ogretim

Ogrencileri yiiksek 6grenime ve meslek hayatina
hazirlamak

Ogrenme Ortami1

Ogrenme ortamlarinda ileri teknoloji {iriinleri kullanilmasi

e-okul

Ogrenci isleri ve kayztlar diizenli bir sekilde yiiriimesi

Sosyal Kiiltiirel ve Sportif
Faaliyetler

Uluslararasi, Ulusal, il ve ilge diizeyinde okulun temsil
edilmesi

Okul YOnetimi

Okul Calismalariin ve Gelisiminin Y 0netilmesi

Egitim Mevzuati

Calismalarin egitim mevzuatina gore ylriitilmesi

Ogretimin amaglarina uygun olarak planlanmasi ve

Ogretimin Y Onetimi = .
yurutmesi
, o e Okulun mevcut ayni ve nakdi kaynaklarinin ekonomik ve
Biitce Yonetimi T .
verimli bir sekilde kullanilmasi
Denetim Okulda calisan tiim paydaslarin etkin esglidiimleme

denetimi

Veli ve gevre ile iliskiler

Okulun tanitimi, veli — ¢evre ve kurumlar arasi igbirliginin
gelistirilmesi
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FAALIYET ALAN 2

Temizlik, Bahc¢e / Onarim, Donatim, Hijyen Ve Personel

Temizlik ve Saglik Bilgisi (Hijyen)

Okul temizligi - sagliga uygunlugu

Onarim

Okulun onarimi i¢in 6denek temini veya tahsisi

Ogretmene Destek (Hizmet ici
egitim)

Ogretmenlerin mesleki standartlarim gelistirmek igin
hizmet i¢i faaliyete tesvik etmek

Personel

Arag-gere¢ ve donanimin kullanimi konusunda
yetistirilmesi ve egitilmesi

Donatim, Arag-Gereg

Okula arag-gerec temini veya tahsisi

Okula ihtiya¢ duyulan donatim arag¢ gerecin tahsis ve
temininin saglanmasi

iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi YONETIM SiSTEMIiNIiN AMACI

Bu standardin amaci, yaralanmadan ve sagligin bozulmasindan korunmanin yonetilmesine yonelik bir

cergeve saglamaktir. ISG yonetim sisteminin uygulanmasi kurulus igin stratejik bir karar olabilir.

Kurulusun faaliyetleri yaralanma veya sagligin bozulmasi i¢in riskler olusturabilir, bu nedenle kurulus

kritik 6neme sahip ISG risklerini en aza indirmeli veya ortadan kaldirmak icin gerekli tiim tedbirleri

almalidir. Bu tedbirler kurulus tarafindan ISG yénetim sistemi (kurumdaki tiim diizeylerde uygun ydntem

ve araglarin kullanilmasi ile desteklenmelidir) araciligiyla uygulanirken, ISG performansini da proaktif

olarak iyilestirmektedir.
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Sonug olarak kurulustaki ISG ydnetim sisteminin amaci, yaralanma ve saghigin bozulmasimin énlenmesi,

calisanlarin ve diger ilgili kisilerin giivenligini ve saglhigini iyilestirmek ve gelistirmektir.

ISG yonetim sistemi, kurulusun ISG performansini;

= @ o oo

—

ISG politikas: ve ISG hedeflerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

“Kurulusun Baglamin1” dikkate alarak risklerin ve firsatlarin, yasal ve diger sartlarin
belirlenmesinde sistematik siirecler olusturmak.

Faaliyetlerle ilgili tehlike ve ISG risklerini belirlemek, onlar1 ortadan kaldirmaya calismak veya en
aza indirmek i¢in kontroller koymak

ISG risklerini ydnetmek igin operasyonel kontrolleri olusturmak ve yiiriirliikteki hukuki ve diger
gereklilikleri yerine getirmek

ISG riskleri konusunda farkindaligin artirilmast

ISG performansini degerlendirmek ve iyilestirmek

Gerekli yeterliliklerin olusturulmasi

Kurulusta olumlu bir saglik ve glivenlik kiiltiirii gelistirilmesi

Calisanlarin danisma ve katilimlarini saglamak

Bu standardin yerine getirilmesi kurulus icin gegerli yasal mevzuata uygun olmasina yardimer olabilir,

bununla birlikte bu standardin gerekliliklerine uygun olmasi yasal sartlarin yerine getirildigi anlamina

gelmez.

0.3.EL KITABININ TANITIMI

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO), her yil ¢alisma faaliyetleri sirasinda 2.3 milyondan fazla kisinin

oldiiglinii ve bu kazalara bagh olarak yaklagik 2 milyon kisinin de sagliginin bozuldugunu tahmin ediyor,
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Kurulus ¢alisanlarinin ve onun kontroliinde olan (Ziyaretci, taseron vb.), kurulus adina fiziksel ve zihinsel
aktivitede bulunan herkesin sagliginin korunmasi ve tesvik edilmesi de dahil olmak {tizere, kisilerin saglik
ve glivenliginden sorumludur.
Kurulusun Is saglhig1 ve giivenligi (ISG) yonetim sisteminin benimsenmesi, isyerindeki saglik ve giivenligin
giiclendirilmesine, ISG performansini gelistirmesine ve ISG risklerini ydnetmesine olanak tanr.

El Kitab’nin amaci, Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi cergevesinde olusturulan prosediir,

proses, talimat, form, plan ve yardimci dokiimanlar ile OKULUMUZDA s Saghigi ve Giivenligi Yonetim
Sistemini miimkiin olan tiim ayrintistyla agiklamaktr.

Calisanlarinda katilimi ile belirlenen politika ¢ergevesinde TS ISO 45001 standardina uygun olarak
OKULUMUZ biinyesinde bu sistemi yerlestirmek ve genel hatlariyla ortaya koymak i¢in hazirlanmistir.
Standartlarda da yer alan sistem elemanlarina iliskin kosullar1 yerine getirdigini taahhiit eder.

TS ISO 45001 yonetim sisteminin gereklerini yerine getirmek icin Planla — Uygula — Kontrol Et —
Onlem Al metodolojisini benimsemistir.

Not: “Calisan” terimi hem idari hem de idari kadroda olmayan kisileri kapsar.
0.3.1. ELKITABININ UYGULAMA ALANI
Okulumuz, TS ISO 45001 kapsaminda hazirlanan sistemi Kadikdy Goztepe Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi biinyesinde yer alan tiim faaliyetlere uygular.
0.3.2. EL KITABININ HAZIRLANMASI
Ust Yonetim tarafindan hazirlanan El Kitabi’nda TS ISO 45001 Sistemine iliskin olarak olusturulan
dokiimanlara atifta bulunulur. El Kitab1 yayinlanmadan once, taslak olarak onaya sunulur. Taslak agsamasi

sonrast gerekli diizeltmeler yapilir, Yonetim Temsilcisi tarafindan kontrol edilerek son hali verilir.
Dokiimante edildikten sonra Okul Miidiirii tarafindan onaylanarak yiiriirliige girer.

Her boliim kendi i¢cinde numaralandirilir. Boylece El Kitab1 boliimler halinde revize edilebilir.

El Kitabi sayfa yapisi su sekildedir:
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-Ust Bilgide
Kurum Logosu
Kurum Adi
Dokiiman Adi

Yayin Tarihi: Boliimiin yaymlandig: tarihtir.
Revizyon Numarasi: Boliimde yapilmis degisikliklerin numarasini belirtir.
Revizyon Tarihi: Boliimde yapilmig degisikliklerin tarihini belirtir.
Sayfa Numarasi: Sayfa No/Toplam Sayfa Sayis1
-Alt Bilgide
Hazirlayan: ISG Yénetim Sistemi Ekibi/ Ad1 Soyadi
Kontrol Eden: iISG Yonetim Temsilcisi/Isveren Vekili/Adi Soyadi
Onaylayan: Okul Miidiirii/isveren/Ad1 Soyadi
0.3.3. DAGITIM ve DEGISIKLIiGI
El Kitabi'nin Kurum i¢inde kontrollii dokiiman olarak dagitimi beyaz renkli kagitlara veya ortak aga
yiiklenerek erisime acilir. Dokiiman Dagitim Listesi ile Yonetim Temsilcisi tarafindan yapilir.

El Kitabr’nin degisikligi ¢alisanlardan gelen oneriler dogrultusunda ya da Yonetim Sistemlerine bagl
prosediirlerin degisikligi halinde yapilir. Yapilan degisiklik Okul Miidiiriiniin onayina sunulur.

Kitabin bir boliimii ya da tamaminda degisiklik yapilirsa; degisiklik durumu ile ilgili agiklamalar,
kitabin degisiklik durum sayfasinda belirtilir.

El Kitabinda degisiklik yapilmasi halinde Yonetim Temsilcisi tarafindan, kontrolii kopya olarak
Dokiiman Dagitim Listesi ile ilgililerine ulastirilir, yiiriirlikten kalkan boliimler ise geri alinarak imha
edilir. Orijinal niishast ise {izerine “IPTAL” kasesi basilir ve > IPTAL TARIHI” yazilarak saklanr.

El Kitab1 dogruluk ve giincellik bakimindan Yonetim Temsilcisi tarafindan yilda iki kez (Y 6netimin
Gozden Gecirme Toplantilar1 6ncesinde) gozden gegirilir ve bununla ilgili goriisler yonetime sunulan
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raporda belirtilir. El Kitabi, Okul Yonetiminin izniyle, tanmitim amaciyla kontrolsiiz kopya olarak diger
paydaslara verilebilir. El Kitabinin verildigi kisi/kurum Dokiiman Dagitim Listesi ile kayit altina alinir.

0.4.

Basan faktorleri

ISG yénetim sisteminin basarisy, iist ydnetimin liderligine, taahhiidiine ve organizasyonun her seviyesinden

ve islevinden c¢alisanlarin katilimina baghdir.

ISG yonetim sisteminin uygulanmasi ve siirdiiriilebilirligi, etkinligi ve hedeflerine ulasma yetenegi

asagidakileri i¢erebilecek bir dizi temel etmene baghidir:

a)
b)
c)
d)
¢)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

Ust yonetim liderligi ve taahhiidii;

Olumlu bir saglik ve giivenlik kiiltiiriiniin tesvik edilmesi;

Calisanlarin (ve miimkiin oldugunca ¢alisan temsilcilerinin) katilimz;

Danisma - ¢ift yonlii iletisim;

Stirdiirtilebilirlik i¢in gerekli kaynaklarin tahsisi;

Kurulusun genel stratejik hedefleri ile uyumlu olan ISG politikalari;

ISG yonetim sisteminin organizasyonun is siireglerine entegrasyonu;

ISG performansini iyilestirmek icin ISG yonetim sisteminin siirekli degerlendirilmesi ve izlenmesi
ISG politikalari ile uyumlu ve kurulusun ISG risklerini yansitan ISG hedefleri

Uygulanabilir yasal ve diger sartlarin farkindaligs;

Tehlikelerin tanimlanmasi ve ISG risklerinin kontrolii

Standardin basarili bir sekilde uygulandiginin gdsterilmesi icin, kurulus, ¢alisanlara ve diger ilgili

taraflara etkili bir ISG yonetim sisteminin bulunduguna dair giivence verebilmelidir.
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Kurulusun yapisi, karmasiklig1 ve ihtiya¢ duydugu belgeler ile iISG yonetim sistemi icin gerekli kaynaklar
asagidakilere bagl olarak farklilik gosterecektir;
-Orgiitiin baglami (6rnegin, calisan sayisi, boyutu, cografyasi, kiiltiirii, sosyal kosullar1, uygulanabilir yasal
ve diger sartlar1);
- ISG y6netim sisteminin kapsami;
- Faaliyetlerinin dogasi, iiriinleri, hizmetleri ve I1SG riskleri.
0.5. Planla — Uygula - Kontrol et - Onlem al modeli

Bir ISG yonetim sisteminin temelini olusturan yaklasimin esas1, Planla — Uygula - Kontrol et - Onlem al
-(PUKO) olarak bilinen konsepte dayanmir. PUKO modeli, siirekli iyilestirmeye ulasmak igin kurulusca
kullanilan, tekrarli bir proses saglar. Bu ISG yonetim sistemine ve bu sistemin her bir unsuruna
uygulanabilir. PUKO kisaca asagidaki sekilde ifade edilebilir:
Planla: Kurulusun ISG politikasina uygun olarak, sonuglarin elde edilmesi igin gerekli amaglarin ve
siireclerin olusturulmasi.
Uygula: Siireglerin planlandig: sekilde uygulanmasi.
Kontrol et: Taahhiitler, ISG amaglar1 ve calisma kriterleri dahil ISG politikalarma gére
proseslerin/siireclerin izlenmesi ve dl¢lilmesi ile sonuglarin rapor edilmesi.
Onlem al: Siirekli iyilestirme icin 6nlem almmast.
1. KAPSAM

Standart, kurulusun yaralanma ve sagliga zararli olabilecek durumlarin onlenmesi igin giivenli ve

saglikli calisma kosullar1 saglamasi ve ISG performansini proaktif olarak iyilestirmesi igin rehberlik eden
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bir is saglig ve giivenligi yOnetim sistemi i¢in sartlar1 belirtir. Standart asagidakileri yapmak isteyen
herhangi bir kurulus icin gegerlidir:
v Is saghgi ve giivenligini artirmak, ISG risklerini ortadan kaldirmak veya en aza indirmek ve
faaliyetleri ile baglantili olan ISG y&netim sistemi uygunsuzluklarini gidermek igin bir yonetim sistemi
kurmak, uygulamak ve siirdiirmek.,
v ISG performansini ve ISG hedeflerini yerine getirmek icin siirekli iyilestirme;
v Uluslararas1 Standardin gerekliliklerine uygunlugunu gostermek, yaralanma ve sagligin
bozulmasi ve ISG performansini proaktif olarak iyilestirme.
Standart, kurulusun boyutu, tiirii ve etkinligine; ydnetebilecegini belirledigi ISG riskleri igin kurulusun
faaliyet gosterdigi baglam, ihtiyac¢lar ve ¢alisanlarinin ve diger ilgili taraflarin beklentilerine bakilmaksizin
herhangi bir kurulusa uygulanabilir
Standart, ISG performans: igin belirli dlgiitleri belirtmemekte ve yonetim sisteminin tasarimi hakkinda
belirli kurallar1 koymamaktadir.
Standart, ISG yonetim sistemiyle bir kurulusun, is saghg / refahi gibi saglik ve giivenlikle ilgili diger
yonlerini entegre etmesini saglar. Orgiit, bu tiir sorunlara ¢dziim getirmek igin gegerli yasal gereklilikleri de
kullanabilir.
Standart, ¢alisanlarin maruz kaldiklar1 risklerin Otesinde, iiriin giivenligi, miilk hasar1 veya cevresel
etkiler gibi konular1 icermez.
2. BAGLAYICI ATIFLAR
Is Saghg ve Giivenligi Yénetim Sisteminin uygulanmasinda ISO 45001:2018 Is Sagligi ve Giivenligi

Yonetim Sistem-Sartlar standardi referans alinarak olusturulmustur.
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3. TERIMLER VE TANIMLAR
3.1. Kurulus; Amaglarina ulagsmak i¢in sorumluluk, yetki ve iligkileri ile kendi islevleri olan kisi veya
kisi grubu.
3.2. [llgili taraf; Bir karar veya faaliyeti etkileyebilen veya bunlardan etkilenebilen ya da bunlardan
kendinin etkilenebilecegini diisiinen kisi veya kurulus.
3.3.  Calisan; Kurulusun kontrolii altinda olan, isyerinde veya isle ilgili bir yerde faaliyet gdsteren kisi
3.4. s Yeri; Bir kisinin is sebebiyle olmas: gerektigi veya gitmesi gereken ve kurulusun kontrolii altinda
olan yer
3.5.  Yiiklenici; Mutabik kalinan sartname hiikiimlerine ve sartlarina uygun olarak is yerinde kurulus
adina hizmet veren dis kisi(ler)
3.6. Temsilci; ISG yonetim sistemi ile iliskili olarak iscilerin ¢ikarlarini temsil etmek icin ulusal
yasalara, diizenlemelere ve uygulamalara uygun olarak se¢ilen veya atanan kisi(ler)
3.7.  Sart; ifade edilen, genellikle kastedilen veya zorunlu ihtiya¢ ya da beklenti
3.8. Yasal sartlar veya diger sartlar; Bir kurulusun uymak zorunda oldugu yasal sartlar ve bir
kurulusun uymak zorunda oldugu veya uymay1 sectigi diger sartlar
3.9. Yonetim Sistemi; Kurulusun birbiriyle iliskili veya etkilesimli unsulari i¢in hedefler belirlemek ve
bu hedeflere ulagmak igin siiregler ve politikalar olusturmayi ifade eder.
3.10. 1is saghg ve Giivenligi yonetim sistemi; Yonetim sistemi veya ISG politikasina ulasmak icin
yonetim sisteminin bir par¢asini ifade eder.
3.11. Ust yonetim (Lider); Bir kurulusu en iist diizeyde yoneten ve kontrol eden kisi veya kisi grubu

3.12. Etki; Planlanan faaliyetlerin gergeklestigi ve planlanan sonuglarin ne dlglide gerceklestigi
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3.13. Politika; Bir kurulusun iist ydnetimi tarafindan resmi olarak beyan edilen, ISG performansiyla ilgili
niyet ve yonlendirmelerini ifade eder

3.14. Amagc; Elde edilecek sonug

3.15. ISG Amaci: Kurulus tarafindan, ISG politikasi ile tutarli olarak belirlenen amag

3.16. Risk; Belirsizligin hedefler iizerindeki etkisi

3.17. Tehlike; insanin yaralanmasina veya sagliginin bozulmasina neden olabilecek kaynak veya durum
3.18. s Saghg ve Giivenligi Riski; Is ile ilgili tehlikeli bir olay veya maruziyetin ortaya ¢ikma ihtimali
ile olayin veya maruziyetin neden olabilecegi yaralanma veya saglik sorunlarinin siddetinin kombinasyonu
3.19. Yeterlilik; Amaclanan sonuglara ulagsmak i¢in bilgi ve beceri uygulama yetenegi

3.20. Dokiimante edilmis Bilgi; Kurulus tarafindan kontrol ve muhafaza edilmesi gereken bilgi ve bu
bilgilerin yer aldig1 ortam

3.21. Proses; Girdileri ¢ikt1 haline getiren birbiri ile iligkili ve birbirini etkileyen faaliyetler kiimesi

3.22. Prosediir; Bir faaliyeti veya prosesi gergeklestirmenin yolu(Prosediirler dokiimante edilebilir veya
edilmez)

3.23. Performans; Olciilebilir sonug

3.24. 1SG Performansi; Calisanlarin yaralanmasinin ve sagligmin bozulmasinin nlenmesi ve saglikli ve
giivenli is yeri

3.25. Disaridan temin (fiil); Bir kurulusun fonksiyon veya prosesinin bir boliimiiniin disaridaki bir
kurulusa yaptirilmas1 i¢in diizenleme yapilmasi.

3.26. lzleme; Bir sistem, proses veya faaliyetin durumunun tayini

3.27. Olgiim; Bir degerin tayini i¢in proses
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3.28. Denetim; Denetim kanitin1 elde etmek ve denetim kriterlerinin ne derece yerine getirildigini
belirlemek ve nesnel olarak degerlendirmek igin sistematik, bagimsiz ve belgelendirilmis bir siireg

3.29. Uygunluk; Bir sartin yerine getirilmesi

3.30. Uygunsuzluk; Bir sartin yerine getirilmemesi

3.31. Olay; Yapilan isten kaynaklanan, yaralanma ya da sagligin bozulmasi ile sonuc¢lanabilecek durum
3.32. Diizeltici Faaliyet; Bir uygunsuzlugun kaynagini ortadan kaldirmak ve tekrar olugsmasin1 6nlemek
icin yapilacak faaliyet

3.33. Siirekli iyilestirme; Performansi arttirmak icin yapilan tekrar eden faaliyetler
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4. KURULUSUN BAGLAMI
AMAC

TS ISO 45001:2018 Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi kurulusun baglami prosediiriiniin amaci,
kurulus amaciyla ilgili ve ISG Yonetim Sisteminin istenen sonucunun/sonuglarinin gerceklestirilmesine
iliskin kabiliyetini olumsuz etkileyen i¢ ve dis hususlari belirlemek ve analiz etmek, is sagligi ve
glivenligine yonelik gegerli yasal ve diizenleyici gereklilikleri ve miisteri gerekliliklerini karsilayan
iiriinleri/hizmetleri tutarli sekilde sunma becerisine sahip olmasimnin saglanmasi i¢in ISG ile ilgili taraflar ve
bu taraflarin ilgili gerekliliklerinin belirlenmesi ve analiz edilmesi amaciyla yol, yontem ve sorumluluklari
aciklamak ve bu amagcla ISG kapsaminin belirlenmesi ve ISG Yonetim Sistemini meydana getiren

proseslerin belirlenmesidir.

4.1. Kurulusun Baglaminin Anlasilmasi
Kurumumuz, ISG amacina ve hedeflerine uygun ve ISG ydnetim sisteminin amaglanan ¢iktilarini /
sonuglarint gergeklestirme kabiliyetini etkileyen i¢ ve dis etkenleri belirlemistir. Bu hususlar, kurulus
tarafindan etkilenen ve kurulusu etkileme potansiyeli olan durumlardir.
Referanslar:
SRC 04- Kurulus Baglamu ve Ilgili Taraflar Siireci
SRC-04-DSD-Kapsam ve Sinirlar
SRC-04-FRM-01 Kurulus Baglami ve Ilgili Taraflar Degerlendirme Formu
SRC-04-FRM-02 GZFT Analiz Formu
SRC-04-FRM-03 Faaliyet Alanlar Ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi
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SRC-04-FRM-04 Paydas Analizi
SRC-04-PLN-01 Kurum Stratejik Plani
4.2.  Cabhsan ve Diger Ilgili Taraflarin ihtiyac ve Beklentilerinin Anlasilmasi

Kurumumuz;
a)ISG yonetim sistemi ile ilgili calisan ve diger ilgili taraflari

b)ilgili taraflarm ihtiyac ve beklentileri(yani yasal gereklilikler) ve bunlardan hangilerinin gecerli yasal ve
diger sartlara ekleneceklerini belirlemistir.

Referanslar:
SRC 04- Kurulus Baglamu ve Ilgili Taraflar Siireci
SRC-04-PLN-01 Kurum Stratejik Plan1
4.3. Yonetim Sisteminin Kapsaminin Belirlenmesi
Kurumumuz kapsammin olusturulabilmesi igin; ISG yonetim sisteminin smirlarin1  ve
uygulanabilirligini, dis ve i¢ konulari, Calisan ve diger ilgili taraflarin gereksinimlerini ve beklentilerini,
yapilan isle ilgili faaliyetleri g6z 6niinde bulundurarak belirlemis ve yazili hale getirmistir.
Kapsamin tanimlanmasi, kapsam sinirlar1 ve uygulanamayan maddelerin hakli gerekgeleri Kapsamlar ve
Sinirlar Dokiimaninda yer almaktadir.
Referanslar:
SRC 04- Kurulus Baglamu ve Ilgili Taraflar Siireci
SRC-04-DSD-01 Kapsam ve Sinirlar
4.4. ISG Yonetim Sistemi

Kurumumuz, ISG performansmi iyilestirmek Yonetim Sistemi Standardin gerekliliklerine uygun
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olarak, gerekli faaliyetler ve bunlarin etkilesimleri de dahil olmak iizere yOnetim sistemini kurmus,
uygulamakta, devam ettirmekte ve siirekli iyilestirmektedir.

Kurumumuz, ISG yonetim sistemini kurarken ve siirdiiriirken Kurum Stratejik Plani ile Standardin
Madde 4.1 ve Madde 4.2°de elde edilen bilgileri de degerlendirmektedir.
Referanslar:
SRC 04- Kurulus Baglami ve Ilgili Taraflar Siireci
4.5 SRC 04-PLN- Stratejik Plan
5. LIiDERLIK VE CALISAN KATILIMI
5.1.  Liderlik ve Taahhiit

Kurumumuzda; Ust yonetim, ISG y&netim sistemi ile ilgili olarak, belirledigi siirecler i¢in asagidaki
maddeleri saglayarak liderlik ve taahhiidii gdstermektedir:
a) Is saghginin ve giivenliginin korunmasi ve ISG yonetim sisteminin etkinligi i¢in genel sorumluluk ve
hesap verilebilirlik ile ilgili olarak Gérev Tanimlar1 ve ISG Ekibi Atamast;
b) ISG yonetim sistemini olustururken kurulusun baglami ile birlikte ISG riskleri ve ISG firsatlarinin
bilincinde olmasini saglamak icin Risk ve Firsat Yonetimi Siireci;
c) ISG yonetim sistemi uygunsuzluklarinin ve firsatlarinin tanimlanmasini ve ISG performansinin
iyilestirilmesini saglamak;
d) Isle ilgili tehlikelerin sistematik olarak tespit edilmesini, ISG risklerinin degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi ve ISG performansinin iyilestirilmesi icin risk azaltilmasi i¢in &nlem almmasi;
e) Isyerinde saglik ve emniyet artirma firsatlarinin sistematik bir tarzda tanimlanmasini saglamak ve ISG

performansinin iyilestirilmesi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasini saglamak;
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f) ISG politikas: ile ilgili ISG hedeflerinin olusturuldugunu ve organizasyonun stratejik yonii ile uyumlu
oldugunu temin etmek;

g) ISG yonetim sistemi siireclerinin ve gereksinimlerinin kurulusun is siireclerine entegrasyonunun
saglanmast;

h) iSG y&netim sisteminin kurulmasi, uygulanmas, siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi icin gerekli kaynaklarin
mevcut olmasini saglamak;

1) Kurulusun, yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasu, siirdiiriilmesi ve stirekli iyilestirilmesi, katilimin
ontindeki engellerin veya engellerin belirlenmesi ve kaldirilmasinda ¢alisanlarin (ve varsa temsilcilerinin)
istisareye ve aktif katilimina yonelik siirecler olusturmasini saglamak ;

j) Etkili ISG yonetiminin 6nemini ve ISG yonetim sistemi gereklerine uyumu iletmek igin i¢ tetkik Siireci;
k) ISG yénetim sisteminin amaclanan sonuglarina ulasmasini saglamak i¢in YGG Siireci;

1) Tiim birimler icin ISG y&netim sisteminin etkililigine katkida bulunmasini saglamak igin kisileri
yonlendirmek ve desteklemek;

m) Stirekli gelisimin tesvik edilmesi;

n) Sorumluluk alanlarinin belirlendigi gibi liderliklerini gdstermek icin diger ilgili yonetim rollerini
desteklemek;

0) ISG yonetim sistemi ile ilgili olarak olumlu bir kiiltiirii tesvik etmek ve yonlendirmek.

Ust Yonetim kendi iginde, ISG kurulmasinda ve uygulanmasinda gorev alacak Ekip atamasi yapmustir.
Ayrica ilgili maddelerin icerisinde gegen prosesleride dokiimante hale getirmistir.

Referanslar:

SRC-05- Liderlik ve Calisanlarin Katilim Stireci

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GONCA YALIN - MUSTAFA POLAT ASLAN AGAC IBRAHIM POLAT
AHMET OZDEMIR
ISG Yénetim Sistemi Ekibi ISG Yénetim Temsilcisi/Isveren Vekili Okul Miidiirii/Isveren

Bu Dokimanin Tim Haklari Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi. ‘ne aittir. Yazili izni olmadan kismen veya tamamen kullanilamaz,

¢ogaltilamaz,3.sahislara verilemez.




Yayin Tarihi | 14/04/2022

Dokiiman No
PR.010
. . . 01
KADIKOY GOZTEPE MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU | Rev. No
LiSESi
TS ISO 45001:2018 14/04/2022
iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi YONETIM SiSTEMLERI
EL KiTABI Rev.Tarihi

Sayfa No 31/58

SRC-05 THT-01 Liderlik ve Taahhiit

SRC-06-01 Risk ve Firsat Yonetim Stireci

SRC-09-04 I¢ Tetkik Siireci

SRC-09-05 Yonetimin-Gozden-Gecgirmesi Siireci

5.2.  Politika

Kurumumuz Ust yénetimi:

a) Kurum amacina ve igerigine, iSG risklerinin ve ISG firsatlarmin niteligine uygun;

b) ISG hedeflerini belirlemek igin bir cerceve saglayan;

c¢) Gegerli yasal ve diger sartlar1 yerine getirmek i¢in taahhiitte bulunan;

d) Hiyerarsi araciligiyla ISG risklerinin kontroliine iliskin taahhiitte bulunan;

e) ISG y&netim sisteminin siirekli gelistirilmesi konusunda taahhiitte bulunan;

f) Calisanlarin ve temsilcilerinin katilim ve istisarede bulunma taahhiidiinii i¢eren

ISG politikas1 belirlenmis ve dokiimante edilmis, I¢ Dis Iletisim Siirecine uygun olarak calisan ve
paydaslar bilgilendirilmistir.

Referanslar:

SRC-05- Liderlik ve Calisanlarin Katilim Stireci

PLT-01 ISG Politikas

SRC-07-02 I¢ ve Dus Iletisim Siireci

5.3. Kurumsal Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ust yonetim, ISG y&netim sistemi igin kurumdaki orgiitsel rollere ait sorumluluklari, hesap verebilirlikleri

ve yetkileri kurum i¢indeki her seviyede tayin edip, bildirmis ve yazili bilgi olarak bulundurulmasini
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saglamistir. Kurumun her kademesindeki calisanlar, ISG yonetim sistemi iizerinde kontrol sahibi olduklari

tiim faaliyetlere ait sorumluluklari iistlenecektir.

Ust yonetim asagidakilerin yerine getirilmesini saglamustir:

a) ISG yonetim sisteminin bu Uluslararas1 Standardin gerekliliklerine uygunlugunun saglanmasi;

b) ISG y&netim sisteminin performansin iist yonetime rapor edilmesini saglanmast.

Referanslar:

SRC-05- Liderlik ve Calisanlarin Katilim Siireci

SRC-05-GT-01 Ust Yénetim Atama ve Gérev Tanimi

SRC-05-GT-02 Yonetim Sistemi Ekibi Atama ve Gérev Tanimi
SRC-05-GT-03 ISG Ekibi Atama ve Gérev Tanimi

SRC-05-GT-04 Isveren Atama ve Gorev Tanimi

SRC-05-GT-05 Isveren Vekili Atama ve Gérev Tanimi

SRC-05-GT-06 Calisan Temsilcisi Atama ve Gorev Tanimi
SRC-05-GT-07 Risk ve Firsat Degerlendirme Ekibi Atama ve Gorev Tanimi
SRC-05-GT-08 Acil Durumlara Miidahale Ekibi Atama ve Gérev Tanimi
SRC-05-GT-09 Destek Personeli Atama ve Gorev Tanimi
SRC-05-GT-10 Kurum Calisani Gorev Tanimi

SRC-05-GT-11 Stratejik Plan Kurulu ve Ekibi Gorev Tanimi
SRC-07-02 I¢ ve Dus Iletisim Siireci
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5.4. Calisanlarin Goriislerinin Alinmasi ve Calhisanlarin Katilinm

Kurum, ISG yonetim sisteminde organizasyonun her seviyesinde ve islevlerinde calisanlar
tarafindan etkin katilim ve istisarenin saglanmasi i¢in asagidakileri yapmaktadir:
a) Asagidaki ISG yonetim sistemi siireglerinden, arag-gereg, zaman veya kaynaga erisebilen her seviyedeki
calisanin (ve miimkiin oldugunda temsilcilerin) dogrudan veya dolayli olarak, katilimin1 saglamak:
1. Kurulus baglama ;
2. Planlama;
3. Destek;
4. Isletme Uygulama;
5) Performans degerlendirmesi;
6. lyilestirme
b) dogrudan denetimi altindaki her seviyedeki calisanlara (ve miimkiin oldugu haliyle temsilcilerini),
danisilmasi gereken arac-gerecler, zaman, egitim ve kaynaklar ile en azindan politika gelistirme siirecini
saglamak;
¢) ISG yonetim sistemi hakkinda agik, anlasilir ve ihtiyag duyulan bilgilere zamaninda erismek suretiyle
calisanlara (ve uygun oldugu yerde temsilcilerini) her seviyede saglamak;
d) Katillmin 6niindeki engelleri belirlemek, bu engelleri kaldirmak ve kaldirilamayanlar1 asgari diizeye
indirmek;
e) Isle ilgili tehlikelere, ISG risklerine, Is Sagligi ve Giivenligi firsatlarina, olaylara ve uyumsuzluga

zamaninda raporlama ve miidahalenin tesvik edilmesi.
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Kurum, gerektiginde, ilgili dis kuruluslara, ISG yonetim sistemi ile ilgili konularda danisilmasini
saglayacaktir.
Referanslar:
SRC-05- Liderlik ve Calisanlarin Katilim Stireci
SRC-05 DSD-01 ISG I¢ Yonergesi
SRC-05 DSD-02 Kurum Organizasyon Semast
SRC-05 DSD-03 Yonetim Sistemi Organizasyon Semasi
SRC-05 FRM-01 Oneri-Istek - Goriis Formu
SRC-05 FRM-02 Ramak Kala Formu
SRC-07-02 I¢ ve Dis Iletisim Siireci
6. PLANLAMA
6.1. Risk ve Firsatlar1 Belirleme Faaliyetleri
6.1.1. Genel
Kurumumuzda; ISG yonetim sistemini planlarken Madde 4.1 (Kurulusun baglami),Madde 4.2 (ilgili
Taraflar) ve Madde 4.3. (ISG Y®&netim sisteminin kapsami)’de belirtilen konular1 géz niine alarak riskleri
ve firsatlar1 belirlemekte ve asagidakileri degerlendirmektedir:
a) ISG yonetim sisteminin amaglanan sonuglarini(is yerinde saglik ve giivenligin saglanmasi dahil

olmak tizere) basarabilecegine dair giivence vermek,

b) Istenmeyen etkileri 6nlemek veya azaltmak,
c) Stirekli iyilesmeyi saglamak:
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GONCA YALIN - MUSTAFA POLAT ASLAN AGAC IBRAHIM POLAT
AHMET OZDEMIR
ISG Yénetim Sistemi Ekibi ISG Yénetim Temsilcisi/Isveren Vekili Okul Miidiirii/Isveren

Bu Dokimanin Tim Haklari Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi. ‘ne aittir. Yazili izni olmadan kismen veya tamamen kullanilamaz,

¢ogaltilamaz,3.sahislara verilemez.




KADIKOY GOZTEPE MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU
LISESI
TS I1SO 45001:2018
iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi YONETIM SiSTEMLERI
EL KiTABI

Yayin Tarihi 14/04/2022
Dokiiman No

PR.010

01
Rev. No

14/04/2022
Rev.Tarihi
Sayfa No 35/58

Kurulus, calisanlarin (ve varsa temsilcilerin) ve uygun oldugu durumlarda diger ilgili taraflarin planlama

siirecine etkili bir katilimini saglamistir.

Karsilasilacak riskleri ve firsatlar1 belirlerken; kurulus asagidakileri gz 6niine almistir;

v Tehlikelerle ilgili ISG riskleri ve ISG firsatlari,
v Uygulanabilir yasal ve diger sartlar,

v ISG yénetim sisteminin ¢alismasi ile ilgili riskler ve firsatlar(Amaglanan sonuglarin elde edilmesini

etkileyebilecek).

Kurulus, organizasyondaki degisiklikleri, siirecleri, ISG y&netim sisteminin ¢alismasr ile ilgili risk ve

firsatlar1 degerlendirerek planlama yapmakta, olast degisikliklerde g6z Oniline alinarak gerekirse plani

revize etmekte ve devamliligini saglamaktadir.

Ilgili dokiimante edilmis bilgileri muhafaza etmektedir.

Kurumumuz Ust Yénetimi, ISGYS’nin hedeflenen ¢iktilara ulasmasimi saglamak, istenmeyen sonuglart

onlemek veya azaltmak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak i¢in belirlenen Risklere ve muhtemel firsatlara

yonelik olarak planlama yapmaktadir. Kurumumuz biinyesindeki riskler ve firsatlara yonelik alinan

tedbirlere ISG Yonetim Sistemine y&nelik planlari, gerektiginde olusturulan proses, talimatlar ile

operasyonel olarak kontrol etmekte, ve sonuglarini Risk ve Firsatlarin Yonetimi Siireci 'ne gore

degerlendirmektedir.

Referanslar:

SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci
SRC-06 FRM-01 Risk Degerlendirme Listesi Formu

SRC-06 FRM-02 Milli Egitim Bakanligi Mebbis Is Giivenligi Risk Degerlendirme Modiilii Risk Analizi
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SRC-06 LST-01 Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi
SRC-06 FRM-02 ISG Kontrol Formu
SRC-06 PLN-01 Cevre Boyut Degerlendirme Faaliyet Plani
SRC 04- Kurulus Baglami ve Ilgili Taraflar Siireci
SRC-09-03 Uygunluk-Yiikiimliiliikleri-ve-Uygunlugun-Degerlendirilmesi-Yonetim-Siireci
6.1.2. Tehlikelerin Tanimlamasi ve Risk ve Firsatlar1 Degerlendirme
6.1.2.1. Tehlike Tanimlama
Kurumumuz, isyerlerinde ortaya ¢ikabilecek tehlikeler ve bundan etkilenebilecek calisanlar igin
sirekli proaktif yaklasimi baz alan bir siire¢ olusturmus, uygulamakta ve ilgili dokiimanlar1 muhafaza
etmektedir. Tehlike tanimlamasinda asagida belirtilen durumlar ele alinmistir:
a) Asagidaki maddeler de goz Oniine alarak, rutin ve rutin olmayan faaliyetler ve durumlar;
1) Altyapi, ekipman, malzeme, madde ve kurum fiziki sartlari;
2) Arastirma, gelistirme, test, liretim, montaj, insaat, teknik servis, bakim siireci dahil olmak iizere ortaya
cikan tehlikeler;
3) insan faktérleri;
b) Acil durumlar;
¢) Asagidaki maddeler de goz éniine alinarak, Insanlar;
1) isyerine ve isyerinin yerine getirdigi faaliyetlerine erisimi olan; ¢alisanlar, paydaslar
1. 2) kurumun faaliyetlerinden etkilenebilecek isyeri ¢cevresinde olanlar;

d) Asagidaki hususlar da dahil olmak {izere kurulusun faaliyetleri ve aktiviteleri:
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1) insan kapasitesine bagl olarak; ¢alisma alanlari, siirecler, tesisler, makine / techizat, calisma usulleri ve

1§ organizasyonunun tasarimi;

2) Tehlikeler hakkinda bilgi ve bilgi degisikligi ;

3) Kurulusun kontrolii altindaki isle ilgili faaliyetlerin sebep oldugu; isyeri ¢evresinde meydana gelen

durumlar;

4) kurulus tarafindan kontrol edilmeyen, isyerinde ve c¢evresindeki kisilerin yaralanmalarina veya

sagliginin bozulmasina neden olan durumlar;

e) Kurulusta, faaliyetlerinde, siireclerinde, operasyonlarmda ve ISG yénetim sisteminde gercek veya

onerilen degisiklikler;

f) Acil durumlar da dahil olmak iizere; kurulus icerisinde veya disaridan kaynaklanan ge¢cmis kazalar ve

sebepleri.

Referanslar:

SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci
SRC-06 FRM-01 Risk Degerlendirme Listesi Formu
SRC-06 FRM-02 ISG Kontrol Formu

6.1.2.2. ISG Risklerinin Degerlendirilmesi

Kurumumuz, asagidaki maddeleri iceren bir slire¢ olusturmus, uygulamakta ve ilgili dokiimanlari

muhafaza etmektedir:

a) Gegerli yasal ve diger sartlari, mevcut kontrollerin etkinligini ve 8.1.2'de belirtilen kontrol hiyerarsisini

gbz Oniine alarak tespit edilen tehlikelere gore ISG risklerini degerlendirmek;
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b) ISG risklerini ortadan kaldirmak veya azaltmak icin firsatlar1 belirlemek.
Kurumumuz ISG risklerinin degerlendirilmesine ydnelik metodolojileri ve kriterleri, reaktif olmaktan
ziyade aktif olmas1 ve sistematik bir sekilde kullanilmasi i¢in kapsam, doga ve zamanlama acisindan
tanimlanmustir.
Referanslar:
SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci
6.1.2.3. ISG Firsatlar

Kurumumuz, is sagligini ve giivenligini artirmak i¢in firsatlar1 belirleyecek asagidaki maddeleri de
igeren bir prosediir olusturmus, uygulamakta ve siirdiirmektedir:
a) Kurumumuzda, siireclerinde veya faaliyetlerinde planlanan degisiklikler;
b) ISG risklerini ortadan kaldirmak veya azaltmak igin firsatlar;
c) Isi calisanlara uyarlamak icin firsatlar
Referanslar:
SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci
6.1.3. Yasal Sartlar ve Diger Sartlarin Belirlenmesi

Kurumumuzda kurulan ve uygulanan ISG kapsaminda yapilmakta olan faaliyetlerimiz ile ilgili olan
kanunlar, yénetmelikler, mevzuatlar vb. dis kaynakli dokiimanlarm gereklilikleri ISG Yonlerinin
tanimlanmasi1 ve belirlenmesinde dikkate alinmakta ve gereklilikleri yerine getirilmektedir. ISG ile ilgili
yasal sartlarin temini, gerekli hallerde Kurulus ig¢inde dagitimi ve giincelliklerinin takibi Uygunluk
Yiikiimliiliikleri Ve Uygunlugun Degerlendirilmesi Siireci paralelinde ISG Yonetim Sistemi Ekibi

tarafindan takip edilmektedir.
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Ilgili oldugumuz yasal sartlarin/mevzuatlarin kurulus biinyesinde de dnemi verilen egitimlerle
saglanmakta ve yilda en az bir kez yapilan i¢ tetkikler ile kontrol edilmektedir.
Referanslar:
SRC-09-03 Uygunluk-Yiikiimliiliikleri-ve-Uygunlugun-Degerlendirilmesi-Yonetim-Siireci
6.1.4. Planlama faaliyeti
Kurumumuz asagidakileri planlamaktadir:
a) Riskleri ve firsatlar1 ele alan eylemler (6.1.2 ve 6.1.4);
b) Yiirtirlikkte olan hukuki ve diger sartlar1 ele alan eylemler (6.1.3);
c¢) Acil durumlara hazirlanmak ve bunlara tepki gostermek i¢in eylemler (8.6);
d) Kontrollerin belirlenmesi ve uygulanmasi da dahil olmak iizere ilgili faaliyetleri, ISG ydnetim sistemi
stireclerine nasil entegre edip uygulanacag;
e) Bu faaliyetlerin etkinliginin degerlendirilmesi ve cevaplanmasi. Kurumumuz; bu faaliyetleri planlarken,
teknolojik segenekleri ile finansal, operasyonel ve isle ilgili diger sartlar1 degerlendirmektedir.
Referanslar:
SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci
SRC-09-03 Uygunluk-Yiikiimliiliikleri-ve-Uygunlugun-Degerlendirilmesi-Yonetim-Siireci
6.2. ISG Hedefleri ve Bunlara Erismek icin Planlama
6.2.1. ISG Hedefleri
Kurumumuz, ISG yonetim sistemini korumak, gelistirmek ve ISG performansmi siirekli

iyilestirmek icin ilgili islev ve seviyelerde ISG amaclarini olusturmaktadr.
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Kurumumuz, calisanlarla yapilan istisarelerin sonuclarmi da dikkate alarak, ISG politikasi ile uyumlu,

Olciilebilir, uygulanabilir yasal ve diger sartlarin dikkate alindigi bir sekilde olusturuldugu, izlendigi ve

uygun sekillerde giincellenerek duyurulan ISG amaglarii olusturmaktadir.

6.2.2.

ISG Hedeflerine Erismek I¢cin Faaliyetlerin Planlanma

Kurumumuz ISG amaglarina ulasmak i¢in planlama yaparken;

v

A N N N N N

Ne yapilacagini,

Hangi kaynaklarin gerekecegini,
Kimin Sorumlu olacagini,

Ne zaman tamamlanacagini,
Nasil 6lctilecegi ve izlenecegini,

Sonuglarin nasil degerlendirilecegini,

ISG amaglarina ulasma eylemlerinin kurulusun is siireclerine nasil

etmektedir.

Referanslar:

SRC-06-02 Amag-ve-Hedefler-Yonetim-Siireci
SRC-06-02 FRM-02 Amag ve Hedefler
SRC-16-FRM-01 Amag ve Hedefler Takip Formu
SRC-06-02 PLN-01 Yillik Calisma Plani

entegre edilecegini tayin
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7. DESTEK
7.1.  Kaynaklar

Kurumumuz, ISG performansini artirmak igin ISG yonetim sisteminin olusturulmasi, uygulanmast,

stirekliliginin saglanmas1 ve siirekli iyilestirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan kaynaklar1 tayin etmekte ve

saglamaktadir.

Kurumumuz, ISG yénetim sisteminin isletimi icin gerekli olan bilgileri belirlemis ve bu bilgileri

muhafaza edip gerekli oldugu dl¢lide kullanabilir hale getirmistir. Degisen ihtiyaclar1 ve egilimleri ele

alirken kurumumuz, mevcut bilgileri géz 6niine almakta ve gerekiyorsa ek bilgilerin nasil edinilecegi veya

nasil erisilecegi belirlenmistir.
7.2.  Yetkinlik

Kurumumuz asagidakileri yapmaktadir:

v ISG performansmi ve uygunluk yiikiimliiliiklerini yerine getirme yetenegini etkileyen kendi

kontrolii altinda ¢alisan kisi/kisilerin gerekli yeterliligini Gorev tanimlarinda belirler.

v Uygun 6gretim, egitim veya tecriibe temelinde bu kisilerin yeterliliklerini giivence altina alir.

v 1SG ile ilgili yasal egitimlerde dahil olmak iizere, ISG yonetim sistemi ile ilgili egitim ihtiyaglarmi

belirler.

v Uygun oldugu durumlarda gerekli yeterliligin saglanabilmesi igin girisimde bulunur ve bu

girisimlerin etkinligini degerlendirir.
v/ Yeterliligin delili olarak yazili bilgileri muhafaza eder.
Referanslar:

SRC-5-Liderlik ve Calisanlarin Katilim Siireci
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SRC-07-01 Egitim-Siireci
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Stireci
SRC-07-02 I¢ ve Dus Iletisim-Siireci
7.3. Farkindahk
Kurumumuzun dogrudan veya dolayli olarak kontrolii altinda olan, diizenli veya gecici olarak isyerinde
veya isle ilgili faaliyette bulunan biitlin personeller;
v ISG Yénetim Sistem Politikas:
v ISG performansmin iyilestirilmesine faydalar1 da dahil olmak iizere ISG y®netim sistemine
etkinligine katkisi,
v Kurulusun uygunluk yiikiimliiliiklerini yerine getirememesi dahil, ISG yénetim sistemi sartlarinin
yerine getirilmemesine miidahil olmalari,
v/ Olaylara iligkin 6grenilmis dersler ve bilgilerinde farkinda olmalar1 saglanmstir.
Referanslar:
SRC-07-01 Egitim-Siireci
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Siireci
SRC-07-02 I¢ ve Dus Iletisim-Siireci
SRC-5-Liderlik ve Calisanlarin Katilim Siireci
7.4. Tlletisim
7.4.1. Genel
Kurum icerisinde Iletisim dahili yazisma formlari, iletme formlari, dahili telefon, pano ilanlar1 ve

kurum igindeki network agi iizerinden e-mail, DYS (Dokiiman Yonetim Sistemi) ve cep telefonlarinda
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yuklii olan whatsapp ve telegram tarzi mesajlasma programlariyla saglanmaktadir. Dahili ve kurum dis1
yazisma formlari, ile yapilan yazismalar I¢ ve Dis iletisim Siireci’ne gére yapilir. Ust Yonetim bu Iletisimi
arttirmak ve proseslerin kalite sistemi agisindan 6lgme ve izlemesini daha etkin bir ortamda saglamak i¢in
Iletisimi giiclendirecek gerekli kaynaklarin saglanmasini dnemle gozetir.
Kurumunda;
- Iletisimin konusu (neyin duyurulacagi),
- Ne zaman letisim kurulacagi(duyurulacag),
- Kiminle iletisim kurulacag,
- Nasil duyurulacagi,
- Kimin Iletisim kuracag
Konularmi gz niine alarak, 1SG ile ilgili i¢ ve dis Iletisim ihtiyaclarini belirleyip yonetmektedir.
I¢ ve Dis Iletisim Siireci olustururken, kurumumuz;
Uygunluk ytikiimliiliiklerini dikkate almakta,
Iletisimde kullanilan bilginin ISG’de iiretilen bilgi ile uyumlu ve giivenilir oldugunu giivence altina
almaktadir.
Kurumumuz, I1SG ile ilgili iletisimlere cevap vermektedir.
Kurumumuz, Iletisimin kaniti olarak dokiimante edilmis bilgiyi uygun sekilde saklamaktadr.
Referanslar:
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Siireci
SRC-07-02 I¢ ve Duis Iletisim-Siireci

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GONCA YALIN - MUSTAFA POLAT ASLAN AGAC IBRAHIM POLAT
AHMET OZDEMIR
ISG Yénetim Sistemi Ekibi ISG Yénetim Temsilcisi/Isveren Vekili Okul Miidiirii/Isveren

Bu Dokimanin Tim Haklari Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi. ‘ne aittir. Yazili izni olmadan kismen veya tamamen kullanilamaz,

¢ogaltilamaz,3.sahislara verilemez.




Yayin Tarihi | 14/04/2022
Dokiiman No
PR.010
. . . . 01
KADIKOY GOZTEPE MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU | Rev. No
LiSESi
TS ISO 45001:2018 14/04/2022
iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi YONETIM SiSTEMLERI
EL KiTABI Rev.Tarihi

Sayfa No 44 /58
7.4.2. i¢ Qletisim
Kurumumuz:

a) ISG ile ilgili degisiklikler dahil, ISG ile ilgili bilgileri, kurulusun farkli seviyelerinde ve
fonksiyonlarinda uygun sekilde paylasmakta,
b) I¢ ve Dis Iletisim Siirecinin, kurulusun kontrolii altinda calisan kisilerin siirekli iyilestirmeye katki
saglamasina yardimci olmasini giivence altina almaktadir.
Referanslar:
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Siireci
SRC-07-02 I¢ ve Dis Iletisum-Siireci
7.4.3. Dis Iletisim
Kurumumuz; 1SG ile ilgili bilgileri, olusturulmus I¢ ve Dis Iletisim Siirecinde yer aldig1 gibi, uygunluk
yiikiimliiliiklerinde belirtildigi gibi disari ile paylagsmaktadir.
Referanslar:
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Stireci
SRC-07-02 I¢ ve Dus Iletisim-Siireci
7.5. Dokiimante Edilmis Bilgi
7.5.1. Genel
ISG Yonetim Sistemimiz;
v/ Standardin gerektirdigi yazil bilgileri ve

v ISG Yénetim Sisteminin etkinligi i¢in gerekli oldugu belirlenen yazili bilgileri igermektedir.

Referanslar:
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SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Stireci
7.5.2. Olusturma ve Giincelleme

Yazil1 bilgi olusturulacag: ve giincellenecegi zaman;

v Uygun tamimlama ve agiklama (Ornegin; Baslik, Tarih, Dokiiman No, Revizyon No, Revizyon

Tarihi) yapilir.

v Bic¢imi (Ornegin; dil, yazilim siiriimii, grafik), ortam1 (Ornegin; Kagit veya Elektronik)

v Uygunluk ve yeterlilik agisindan gézden gegirilir ve onaylanir.

Referanslar:
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Stireci

7.5.3. Dokiimante Edilmis Bilginin Kontrolii

Kurumumuz iSG Yonetim Sisteminin ve bu standardin gerektirdigi yazil bilgilerin;

v Gereken yerde ve zamanda kullanim i¢in kullanilabilir ve uygun olmasi,

v Yeterli bir sekilde korunmasi ( Ornegin; Gizlilik kaybindan, uygun olmayan kullanimindan veya

biitlinliikk bozulmasindan),

AN

Dagitim, erisim (sadece yazili bilgilerin goriintiilenmesi konusunda bir izin kararini veya yazili

bilgileri goriintiileme ve degistirmeye dair izin ve yetkiyi) geri alma ve kullanima,

Okunakliligin korunmasi da dahil olmak iizere saklama ve korunmasi,
Degisikliklerin kontrolii (Siiriim kontrolii) ve

Elde tutma ve elden ¢ikarma sartlar1 tanimlanir.

A N N N

bilgiler uygun sekilde tanimlanir ve kontrol edilir.

ISG yonetim sisteminin planlanmasi ve isletimi igin gerekli oldugu belirlenen dis kaynakli yazili
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v Uygunlugun delili olarak muhafaza edilen dokiimante edilmis bilgi(kayitlar), istenmeyen sartlara
(hasar, kaybolma, tahribat vb.) kars1 korunur.
Referanslar:
SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Siireci
8. OPERASYON
8.1.  Operasyonel Planlama ve Kontrol
8.1.1. Genel
Kurumumuz, {SG yénetim sistemi sartlarin1 karsilamak ve Madde 6.1 ve Madde 6.2’de tanimlanan
faaliyetleri gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duyulan prosesleri olusturmakta, uygulamakta, kontrol etmekte ve
siirekliligini asagidakiler ile saglanmaktadir:
a) ISG risklerini 6nlemek veya azaltmak icin, kontrollerin uygulanmasinin gerekli oldugu belirlenmis
tehlike(ler) ile iligkili siirecleri belirlemis
b) Siiregler i¢in kriterler olusturulmus
c) Belirlenen kriterlere uygun olarak siireglerin kontroliinii saglamis
d) Kontrollerin de etkin bir sekilde uygulandigini dogrulamis
e) Kontrollere ait bilgileri de, planlanan sekilde faaliyetlerin yapildigini gostermek icin gerekli oranda
tutmus
f) ISG Politikasindan ve hedeflerinden sapmalara neden olabilecek bilgilerin yokluguna da mani
olmustur.
Referanslar:

SRC-08-01 Operasyonel Planlama ve Kontrol Siireci
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8.1.2. Tehlikelerin Ortadan Kaldirma Ve ISG Risklerini Azaltilma

Kurumumuz asagidaki hiyerarsiyi kullanarak ISG risklerini azaltmak igin bir siire¢ olusturmustur.

a) Tehlikeyi ortadan kaldirmak

b) Daha az tehlikeli materyal, proses, operasyon veya ekipman ile degistirmek

c) Miihendislik kontrollerini kullanmak

d) Giivenlik levhalari, isaretler, uyar1 cihazlar1 ve giivenli ¢alisma sistemi de dahil olmak iizere idari

kontrolleri kullanmak

e) Kisisel Koruyucu Ekipman kullanmak

Kurumumuz; ISG ydnetim sistemini kurarken, uygularken ve muhafaza ederken ISG risklerinin ve

belirlenen kontrollerin dikkate alinmasini saglamaktadir.

8.1.3. Degisim Yonetimi

Kurumumuz, asagidakileri de igeren ISG performansi iizerinde olumsuz etkiye sebep olabilecek, ISG

yonetim sistemindeki gecici veya kalic1 degisiklikleri planlar ve yonetir:

a) Olaylarin ve uygunsuzluklarin ¢6ziilmesi

b) Tasarim asamasinda veya yeniden tasarim asamasindaki yeni {iriin, siire¢ler veya hizmetler

c) Tehlikeler hakkinda bilgi veya bilgi degisikligi

d) Is siiregleri, prosediirleri, teghizat, organizasyon yapis1, personel, iiriinler, hizmetler, yiiklenici veya

tedarikcilerdeki degisiklikler
e) Bilgi ve teknolojideki gelismeler
f) Mevcut yasal veya diger sartlardaki degisiklikler
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Kurumumuz, planlanan degisikliklerin uygulanmasi ve kontrolii i¢in bir siire¢ olusturmustur.
Degisikliklerin ve ilgili ISG risklerinin y&netimi i¢in sorumluluklar ve yetkiler belirlenmistir. Kurumumuz,
istenmeyen degisikliklerin sonuglarini incelemekte, olumsuz etkileri hafifletmek i¢in gerekli 6nlemleri
almaktadir.

Referanslar:
SRC-08-02 Degisiklik Yonetim Stireci
8.1.4 Satin Alma
8.1.4.1 Genel
Kurumumuz, ISG yénetim sistemine uygunlugu saglamak icin iiriin ve hizmet alimini kontrol
edecek siireg/siirecgler olusturmus, uygulamakta ve stirdiirmektedir.
8.1.4.2 Yiikleniciler

Kurumumuz, tehlikeleri tanimlamak ve bunlarla iletisim kurmak ve asagidakilerden kaynaklanan ISG

risklerini degerlendirmek ve kontrol etmek i¢in siirecler olusturmustur:

a) Taseron faaliyetleri ve bu faaliyetlerin kurulus ¢alisanlarina etkisi

b) Kurulus faaliyetleri ve bu faaliyetlerin taseron ¢alisanlarina etkisi

c) Taseron faaliyetleri ve bu faaliyetlerin isyerindeki diger ilgili taraflara etkisi

Kurumumuz, ISG y6netim sisteminin gerekliliklerinin ve mevcut yasal ve diger sartlarin tageron ve
caligsanlar tarafindan yerine getirildiginden emin olmak icin siire¢ler olusturmus ve siirdiirmektedir. Bu
siireglerde taseronlarin se¢im kriterlerini de icermektedir. Ayrica ¢oklu ¢aligmalar (birden fazla taseronun

olmasi) gibi durumlari da koordine etmek i¢in siiregler olusturulmustur.

Referanslar:
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So6zlesmeler
SRC-08-04 Satin Alma Siireci

8.2. Acil duruma hazir olma ve miidahale

Kurumumuz, acil durumlarla ilgili iSG risklerini degerlendirmekte ve asagidakiler de dahil olmak

iizere potansiyel acil durumlardan kaynaklanan ISG risklerini dngérmek, dnlemek veya en aza indirmek

i¢in siire¢ olusturmus, uygulamakta ve stirdiirmektedir.
Kurumumuz:
¢/ Olasi acil durumlari tanimlamis ve planlamakta,
Acil durumlarda planh bir sekilde tepki vermekte,

v
v Acil durumlara miidahale kabiliyetini periyodik olarak test etmekte ,
4

Acil durum hazirliklarini, periyodik test sonrasint ve 6zellikle acil durum meydana gelmesinden

sonrasini da gdzden gegirmekte ve varsa eksiklikleri tespit etmekte,

AN

belirlemekte,

Kurumumuzda ¢alisan her kademedeki personelin acil durumla ilgili gérev ve sorumluluklarim

v Gerektiginde Taseronlara, Ziyaretgilere, ilgili acil durum miidahale servislerine, resmi makam ve

yerel halka bilgi aktarmaktadir.

Yangin veya diger acil hallerin olugsmasi halinde olusabilecek etkilerin azaltilmasi veya onlenmesine

yonelik gerekli metotlar Olay Ydnetimi ve Acil Duruma Miidahale Siirecinde belirlenmistir.

Acil hallerin ortaya ¢ikmasindan sonra planlanan faaliyetlerin etkinligi degerlendirilir. Bu degerlendirme

neticesinde Onceden tespit edilen acil hal durumunda yapilmasi gereken faaliyetlerle ilgili Acil Hal

Planlari, ISG Ekibi tarafindan gdzden gecirilmekte ve gerektigi durumlarda Acil Hal (Durum) planlar1 ve

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GONCA YALIN - MUSTAFA POLAT ASLAN AGAC IBRAHIM POLAT
AHMET OZDEMIR
ISG Yénetim Sistemi Ekibi ISG Yénetim Temsilcisi/Isveren Vekili Okul Miidiirii/Isveren

Bu Dokimanin Tim Haklari Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi. ‘ne aittir. Yazili izni olmadan kismen veya tamamen kullanilamaz,

¢ogaltilamaz,3.sahislara verilemez.




Yayin Tarihi | 14/04/2022

Dokiiman No
PR.010
. . . 01
KADIKOY GOZTEPE MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU | Rev. No
LiSESi
TS ISO 45001:2018 14/04/2022
iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi YONETIM SiSTEMLERI
EL KiTABI Rev.Tarihi

Sayfa No 50/58

bu planlarda belirtilen dokiimanlarda revizyonlar yapilmaktadir. Ayrica muhtemel acil haller i¢in tedbirli
olmak amaciyla yapilan planlama faaliyetleri uygun araliklarla ISG Ekibi tarafindan gdzden
gecirilmektedir.
ISG Ekibi’ nin karar1 dogrultusunda miimkiin oldugu durumlarda uygulamaya yonelik tatbikatlar
yapilmaktadir.
Kurumumuz, proseslerin planlandigi sekilde yapildigini giivence altina almak i¢in ihtiyag duyacagi
kapsamda dokiimante edilmis bilgiyi muhafaza etmektedir.
Referanslar:
SRC - 08-03 Acil Duruma Hazir Olma Ve Miidahale Yonetim Stireci
9. PERFORMANS DEGERLENDIRME
9.1. izleme, Ol¢iim, Analiz ve Performans Degerlendirme
9.1.1. Genel
Kurumumuz; ISG performansini izlemekte, l¢gmekte, analiz etmekte ve degerlendirmektedir.
Kurulus asagidakileri tayin etmektedir:
v/ Neyin izlenmesi ve dl¢lilmesi gerektigini,
v Uygulanabildiginde, gecerli sonuglar1 giivence altina almak amaciyla izleme, 6lgme, analiz ve
degerlendirme yontemlerini,
v Kurulusun ISG performansini neye gore degerlendirecegini gosteren kriterler ve uygun gostergeleri,
v lzleme ve dlgmenin ne zaman gergeklestirilmesi gerektigini,

v lIzleme ve 6lgme sonuglarmin ne zaman analiz edilmesi ve degerlendirilmesi gerektigini tayin

etmektedir.
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Kurumumuz; kalibrasyonu yapilmis veya dogrulanmis, izleme ve Olgme makine ve techizatinin
kullanildigini ve siirekliliginin saglandigini uygun sekilde giivence altina almaktadir.

Kurumumuz, ISG performansini ve ISG yonetim sisteminin etkinligini degerlendirmektedir.

Kurumumuz, iletisim Siirecinde tanimlandigi ve uygunluk yiikiimliiliiklerinde istenen sekilde ilgili ISG
performans bilgisini kurulus i¢inde ve disinda paylasmaktadir.

Kurumumuz; izleme, 6lgme, analiz ve degerlendirme sonuglarinin kanit1 olarak, uygun dokiimante edilmis
bilgiyi muhafaza etmektedir.

Yapilan kontroller ile hizmet faaliyetleri dl¢iilmektedir. Kontrol sonuglart veriler ile analiz edilmekte ve
karar verilmesi halinde iyilestirme faaliyetleri uygulanmaktadir. Yapilan iyilestirme ¢alismalar1 hizmet
kalitesinin yani sira Y onetim sisteminin iyilestirilmesini de kapsamaktadir.

Yapilan tiim iyilestirme ¢alismalarinda, ISG Yonetim Sistemi standardina gore kurulan sistem icerisindeki
tiim stireclerin siirekli iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Referanslar:

SRC-09-01 Izleme, Ol¢me, Analiz ve Degerlendirme Stireci

SRC-09-02 -Izleme, Olcme ve Donanimlarin Kontrolii Stireci

SRC-09-03 Uygunluk Yiikiimliiliikleri ve Uygunlugun Degerlendirilmesi Yonetim Stireci

SRC-08-01 Operasyonel Planlama ve Kontrol Siireci

9.1.2. Uygunluk Degerlendirmesi

Kurumumuz, uygunluk yiikiimliiliklerinin yerine getirildigini degerlendirmek i¢in gerekli olan proses/

prosesleri olusturmakta, uygulamakta ve siirekliligini saglamaktadir.

Kurumumuz:
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v Uygunlugun degerlendirme sikligini tayin etmekte,

v Uygunlugu degerlendirmekte ve gerektiginde faaliyetleri gerceklestirmekte,

v/ Bilgi saglamak ve uygunluk durumunu anlamay1 siirdiirmektedir.
Kurulus; uygunluk degerlendirmenin kanit1 olarak, uygun dokiimante edilmis bilgiyi muhafaza etmektedir.
Referanslar:
SRC-09-03 Uygunluk Yiikiimliiliikleri ve Uygunlugun Degerlendirilmesi Yonetim Stireci
SRC-08-01 Operasyonel Planlama ve Kontrol Siireci
9.2. I¢ Tetkik
9.2.1. Genel
ISG Yoénetim Sisteminin planlanmis diizenlemelere gore etkin olarak uygulanip uygulanmadiginin
sistematik ve tarafsiz olarak tetkiki amaciyla yilda en az bir kez i¢ tetkikler yapilmaktadir.
I¢ denetim yapilirken asagida belirtilen sartlar géz dniinde bulundurulmaktadir

a) Kurumumuzun, iSG Politikas1 ve ISG hedefleri de dahil olmak iizere ISG yonetim sisteminin

gereksinimleri

b) Standardin gereksinimleri

c) Mevcut ve yasal sartlara uygunlugun gereksinimleri etkili bir sekilde uygulanir ve siirdiiriiliir.
9.2.2. I¢ Tetkik Program
I¢ tetkikleri ile; hedeflere ulasilma noktasinda, ISG nin etkinliginin, iISG yi hedefleyen faaliyetlerin ve
sonuclarinin planlara uygunlugunun denetlenmesi amaci ile planli, programli bir bigimde gerekli yetki ve
sorumluluklar ile donatilmis, i¢ tetkikler konusunda egitim almis, denetleyecekleri boliimler ile herhangi

bir sekilde dogrudan sorumluluk tagimayan, tarafsiz personel tarafindan yapilmaktadir.
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Tetkik planlar1 olusturulurken tarafsizlik ilkesi dikkate alinmaktadir. Hazirlanan I¢ Tetkik Plan1 ge¢mis
tetkiklerin sonuglar1 da dikkate alinarak olusturulmaktadir.

Tetkik kriterlerinin kapsamu, siklig1, metotlar1 I¢ Tetkik Siirecinde detaylandirilmustir.

I¢ tetkik sonucu olusan kayitlar Kayitlarmin Kontrolii Siirecine uygun olarak muhafaza edilir.

Diizeltici faaliyetlerin yerine getirilip getirilmedigi ve etkinligi takip tetkikleri ile kontrol edilmekte ve
sonuglar1 kayit altina alinmaktadir.

Referanslar:

SRC-10-01 Uygunsuzluk Diizeltici Faaliyet ve Olay Ihlal Yonetim Siireci

SRC-09-04 I¢ Tetkik Siireci

SRC-07-03 Dokiimante-Bilgi-Stireci

9.3. Yonetimin Gozden Gecirilmesi

9.3.1 Genel

Kurumumuz Ust Yonetimi ISG Yonetim Sitemini, bu sistemin uygunluk yeterlilik ve etkinliginin
siirekliligini ve kurulus stratejik yoniiyle uyumunu giivence altina almak i¢in planlanmis arliklarla (yilda
bir kez) gézden gegirmeler yapar.

Yonetimin Gozden Gegirmesi Toplantilarinda Yonetimin Gézden Gegirmesi Siireci’nde belirtildigi gibi
asgari olarak asagidaki glindem maddeleri hakkinda kararlar alinir.

9.3.2. Yonetim Gozden Ge¢irme Girdileri

Gozden gecirme faaliyetlerinde asagidaki maddeler temel olarak girdileri olusturur. Bunun yani sira
Kurumun Yénetim Temsilcisinin Is Saghigi ve Giivenligi Yoénetim Sistemini iyilestirme hususunda

sunacagi ilave durum veya maddeler de gézden gecirmeye giindem teskil eder.
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Toplantimin Girdileri

a) Onceden yapilan yonetimin gozden gegirmeleri sonucunda yapilan faaliyetlerin durumu,

b)

d)

e)
f)
g)

Asagidakilerle ilgili degisiklikler:

v ISG yénetim sistemi ile ilgili i¢ ve dis hususlar,

v Uygulanabilir yasal ve diger sartlar,

v Kurumumuzun ISG riskleri

v Risk ve firsatlar.

ISG Politikas1 ve iISG amaglarina ne dereceye kadar ulasildigi,
Asagidakilerle ilgili egilimler dahil, kurulusun ISG performans: ile ilgili bilgi:
v/ Olaylar, uygunsuzluklar ve diizeltici faaliyetler,

v Calisanlarin katilimi ve danisma

v lzleme ve 6lgme sonuglari,

v Uygunluk yiikiimliiliiklerinin yerine getirilme durumu

v/ Tetkik sonuglari.

v 1SG Riskleri, Riskler ve firsatlar

Igili taraflarla ilgili iletisim

Stirekli iyilestirmeyle ilgili firsatlar

Etkin bir ISG Y®&netim sistemi siirdiirmek icin kaynaklarin yeterliligi,

9.3.3. Yonetim Gozden Gecirme Ciktilar:

Yonetimin gézden gegirmesine yonelik kararlar; asagidaki maddeleri igerir:
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AN

ISG yonetim sisteminin uygunlugu, yeterlili§i ve etkinliginin siirekliliginin saglamasi ile ilgili
sonuclar,

Stirekli 1yilestirme firsatlart ile ilgili kararlar,

ISG yonetim sisteminde degisiklik ihtiyaclar1 (kaynaklar dahil) ile ilgili kararlar,

ISG amaglarma ulasiimadiginda yapilacak faaliyetler, gerektiginde,

S X <

Kurulusun, stratejik yonii ile ilgili ¢ikarimlar.
Kurulus; yonetimin gozden gecirmesi sonuglarinin kaniti olarak, dokiimante edilmis bilgiyi muhafaza
etmektedir.
Referanslar:
SRC-09-03-01 Yo6netimin Gozden Gegirmesi Siireci
10. IYILESTIRME
10.1. Genel
Kurumumuzun; ISG Politikasi, ISG hedefleri, denetim sonuglar1, veri analizi, uygunsuzluklar ve diizeltici
faaliyetler, risk ve firsatlar ve yonetimin gdzden gegirmelerini kullanmak yoluyla Is Saghig1 ve Giivenligi
Yonetim Sisteminin etkinligini siirekli iyilestirmektedir.
10.2. Olay, Uygunsuzluk ve Diizeltici Faaliyet
Bir Olay veya uygunsuzluk ortaya ¢iktiginda bu durumu gidermek, tekrarini engellemek ve potansiyel olay
ve uygunsuzluklarin olma ihtimalini ortadan kaldirmak, benzer olay ve uygunsuzluklarin veya nedenlerin
var olup olmadigini belirleme veya potansiyel olarak ortaya ¢ikabilmesinin engellenmesi amaciyla gerekli
diizeltici ve Onleyici faaliyetler sistematik olarak yapilmaktadir. Gerek diizeltici ve gerekse Risk

Degerlendirme sonucu faaliyetler ilgili Siirecine uygun olarak yapilmaktadir.
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Olay Formu ve Uygunsuzluk Ve Diizeltici Faaliyetler Formu ile faaliyetler baslatilmakta ve konu ile ilgili

birimlerle iletisim kurularak faaliyet planlamas1 yapilmaktadir.

Yapilan degerlendirme sonucunda ilgili olay ve varsa uygunsuzlugu giderecek ve tekrarini onleyecek

faaliyet belirlenmekte ve ilgili formlarda belirtilmektedir. Belirlenen faaliyetler ilgili personeller tarafindan

planlanan siirede yerine getirilmektedir. Planlanan faaliyetlerin yapilip yapilmadigi ve sonucunun etkinligi

sorumluluk alan kisiler tarafindan izlenmektedir.

Potansiyel hatalarin olugma riskini ortadan kaldirmak veya azaltmak amaciyla gerekli Risk Degerlendirme

faaliyet calismalar1 sistematik olarak ilgili prosediir paralelinde yapilmakta ve sonuglar1 izlenmektedir.

Yapilan tiim diizeltici faaliyet ¢aligmalarina iliskin kayitlar diizenlenerek muhafaza edilmekte, YGG

toplantilarinda goriisiilmektedir.

Referanslar:

SRC-10-01 Uygunsuzluk Diizeltici Faaliyet ve Olay Ihlal Yonetim Siireci
SRC-06-01 Risk ve Firsatlar Yonetimi Stireci

SRC-09-05-Y 6netimin Gozden Gegirmesi Siireci

10.3. Siirekli Iyilestirme

Kurumumuz, ISG yénetim sisteminin uygunlugunu, yeterliligini ve etkinligini;

a) Olay ve uygunsuzluklarin olugmasini engellemek;
b) Olumlu bir saglik ve giivenlik kiiltiiriinii tesvik etmek;

¢) ISG performansini arttirmak suretiyle siirekli iyilesmeyi gelistirmektedir.

Kurumumuz, calisanlarina da ve varsa(temsilcilere) de danisarak siirekli iyilestirme siirecini

asagidaki maddeleri de goz onilinde bulundurarak olusturmakta, uygulamakta ve saglamaktadir.
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a) Kurulusun Baglami
b) Risk ve firsatlar1 belirleme faaliyetleri
¢) ISG Amaglar1 ve Bunlara Erismek I¢in Planlama
d) Bilgi Iletisim
e) Izleme, 6lgme, analiz ve degerlendirme
f) I¢c denetim
g) Yonetimin gézden gegirilmesi
h) Olay, uygunsuzluk ve diizeltici faaliyet

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
GONCA YALIN - MUSTAFA POLAT ASLAN AGAC IBRAHIM POLAT
AHMET OZDEMIR
ISG Yénetim Sistemi Ekibi ISG Yénetim Temsilcisi/Isveren Vekili Okul Miidiirii/Isveren

Bu Dokimanin Tim Haklari Goztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi. ‘ne aittir. Yazili izni olmadan kismen veya tamamen kullanilamaz,

¢ogaltilamaz,3.sahislara verilemez.




